DETTAGLIO DI ASSENZA E PRESENZA RIFERITE Al DIPENDENTI DEL COMUNE SUDDIVISE PER STRUTTURA DI APPARTENENZA

COMUNE DI MAJANO

MARZO 2018

STRUTTURA RESPONSABILE SERVIZIO NUMERO DIPENDENTI ASSEGNATI GIORNI LAVORATIVI NEL MESE TOTALE GIORNI TEORICO FERIE MALATTIA [ ALTRE ASSENZE TOTALE ASSENZE TOTALE LAVORATO % ASSENZA | % PRESENZA
Area Amministrativa e dei servizi dott.ssa Daniela Peresson
generali (Segretario comunale) 7 22 154 18 10 3 31 123 20% 80%
Area Amministrativa e dei servizi dott.ssa Daniela Peresson
generali (Segretario comunale) 1 27 27 0 0 27 0% 100%
Area Economico finanziaria e delle
risorse umane dott.ssa Ombretta Zanor 3 22 66 5 5 61 8% 92%
Area socio assistenziale e delle politiche
sociali rag. Beatrice Modesto 2 22 44 9 9 35 20% 80%
Area socio assistenziale e delle politiche
sociali rag. Beatrice Modesto 1 27 27 6 6 21 22% 78%
Area socio assistenziale e delle politiche
sociali rag. Beatrice Modesto 1 12 12 0 3 3 9 25% 75%
Area socio assistenziale e delle politiche
sociali rag. Beatrice Modesto 1 14 14 2 4 6 8 43% 57%
Area socio assistenziale e delle politiche
sociali rag. Beatrice Modesto 1 21 21 3 3 6 15 29% 71%
Area Tecnica, tecnico manutentiva e dei
servizi ausiliari arch. Massimiliano Crapis 11 22 242 20 2 2 24 218 10% 90%
Area Tecnica, tecnico manutentiva e dei
servizi ausiliari arch. Massimiliano Crapis 1 12 12 0 0 12 0% 100%
Area della Polizia Locale com.capo Picogna Walter 2 22 44 5 5 39 11% 89%
Area della Polizia Locale com.capo Picogna Walter 2 27 54 3 5 8 46 15% 85%
(Segretario comunale) dott.ssa Daniela Peresson 1 22 22 1 1 21 5% 95%

34 272 739 72 23 9 104 635




